
五粮贡藏式体验店装饰装修工程

答疑文件

 

各比选申请人：

现对本工程比选文件进行答疑，根据比选文件的约定，本答疑文件是比选文件的组

成部分。

问题一：1、在必选文件内没有看到关于社保部分的要求，想确认下授权委托人是

否需要提供社保证明。 2、递交标书的人员必须是授权委托人吗，递交当日除了携带标

书，是否还需要手持证明资料，如盖公章的授权委托书及身份证原件等。 3、主要人员

简历表是仅提供项目负责人的即可，还是项目管理机构所有人员的都需提供，相关人员

是否需要提供社保证明。

回答： 1、按比选文件执行，授权委托代理人无需提供社保证明。

2、按比选文件执行，递交比选申请文件的人员必须是法定代表人或者授权

委托代理人，若是法定代表人递交需提供《法定代表人身份证明》；若是

委托代理人递交除了提供《法定代表人身份证明》外，还需提供《授权委

托书》。

3、《主要人员简历表》只需提供项目经理和技术负责人的；项目管理机构

人员的社保证明按比选文件执行。

 

问题二：我方对此处也同样抱有疑问，评分表内说到项目经理的业绩需提供证明资

料，但人员简历表后又备注不提供业绩资料，所以想咨询下关于主要人员简历表里具体

需要填写（1、项目经理及技术负责人2、项目管理机构所有人员3、项目经理及技术负

责人以外的其余人员）的是哪部分人员呢。

回答：1、按比选文件执行，按比选文件要求提供项目经理类似工程业绩证

明才能得项目经理业绩分；《主要人员简历表》除了提供项目经理类似业绩

评分所需的业绩证明材料外，不需要提供主要人员参加的类似工程业绩证明

材料。

2、《主要人员简历表》只需提供项目经理和技术负责人的。

 

比选人：康定市五康温泉酒店有限公司



2026年7月25日


