
各有关供应商：

2026年5月19日发布的“医院2026-2028年度零星工程竣工结算审核服务”项目（项目编号：

SWUEECG202640489/XJSGY-2026-182）现作以下变更（补遗）：

一、变更（补遗）事项、内容

（一）第五章  评审方法 4.2综合评分明细表

2 企业实力 33分

1.提供2名具有注册一级造价工程师证人员得

8分；每增加1名具有注册一级造价工程师证人员

加4分；每有一人同时具有中级及以上工程师职称

加2分；本项最多得18分。

2.每提供1名具有二级造价工程师证人员得3

分，同时具有中级及以上工程师职称加2分；本项

最多得15分。

注：①上述人员不重复任职计分，若重复均

不得分，提供相关证书复印件加盖供应商公章。

②以上人员均须是本单位人员（提供供应商

为其购买的最近六个月连续缴费的社保证明复印

件加盖供应商公章）。最近六个月（企业设立不

足6个月，从设立时起）连续缴费的社保是指从开

始获取征集文件时间的上一个月或上上个月起

算，往前推6个月的连续、不间断，每个月都缴纳

了社会保险费；新聘人员在该单位的社保缴费证

明不足6个月的，还应提供聘用合同。退休人员须

提供聘用合同及退休证明。

变更为：

2 企业实力 33分 1.提供2名具有注册一级造价工程师证人员得

8分；每增加1名具有注册一级造价工程师证人员

加4分；每有一人同时具有中级及以上工程师职称

加2分；本项最多得18分。

2.每提供1名具有二级及以上造价工程师证人

员得3分，同时具有中级及以上工程师职称加2

分；本项最多得15分。



注：①上述人员不重复任职计分，若重复均

不得分，提供相关证书复印件加盖供应商公章。

②以上人员均须是本单位人员（提供供应商

为其购买的最近六个月连续缴费的社保证明复印

件加盖供应商公章）。最近六个月（企业设立不

足6个月，从设立时起）连续缴费的社保是指从开

始获取征集文件时间的上一个月或上上个月起

算，往前推6个月的连续、不间断，每个月都缴纳

了社会保险费；新聘人员在该单位的社保缴费证

明不足6个月的，还应提供聘用合同。退休人员须

提供聘用合同及退休证明。

 

二、其他事项不变。

此变更（补遗）公告为《征集文件》不可分割的部分，原《征集文件》相应条款与本公告有

不一致之处，以本公告为准。

 

 

广元市健康物业服务有限公司

2026年5月21日

https://aiqicha.baidu.com/detail/compinfo?pid=xlTM-TogKuTw5r3XJJYA1yAfO20vR3cpKAmd&pd=aen&from=ps&query=%E5%B9%BF%E5%85%83%E5%B8%82%E5%81%A5%E5%BA%B7%E7%89%A9%E4%B8%9A%E6%9C%8D%E5%8A%A1%E6%9C%89%E9%99%90%E5%85%AC%E5%8F%B8

